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CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA AGRICOLA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ECONOMIA RURAL

EDITAL N° 01/2014

SELECAO PARA O MESTRADO ACADEMICO EM ECONOMIA RURAL (MAER)
TURMA 2015

A Coordenacdo do Programa de Pdés-Graduacdo em Economia Rural (PPGER) do
Departamento de Economia Agricola da Universidade Federal do Ceard FAZ SABER que,
no periodo de 01 de setembro a 31 de outubro de 2014, estaréo abertas as inscricdes para
a selecdo a admisséo ao Mestrado Académico em Economia Rural (MAER), Turma 2015,
com area de concentracdo em Economia Rural, nas seguintes linhas de Pesquisa:

1. PUBLICO ALVO

1.1.Poderao inscrever-se os candidatos diplomados em curso de graduagado de duracéo
plena nas Areas Especificas (Ciéncias Agrarias e Economia) e Areas Afins, credenciado
e reconhecido pelo Ministério da Educacéo/Conselho Nacional de Educacéo.

1.2.0s estrangeiros que ndo mantém residéncia permanente no Brasil poderdo se
candidatar ao MAER as vagas especificas para candidatos estrangeiros previstas neste
Edital, em regime de selecdo especial.

2. NUMERO DE VAGAS

O numero de vagas disponiveis para admissdo a Turma 2015 do Mestrado Académico em
Economia Rural (MAER) €, de no maximo, 20 (vinte) vagas, distribuidas em trés categorias:
(a) Candidatos estrangeiros, até 2 (duas) vagas; (b) Candidatos brasileiros, formados nas
Areas Especifica de Economia e Afins, até 10 (dez) vagas; e, (c) Candidatos brasileiros,
recém-formados na Area Especifica de Ciéncias Agrarias, com ano de conclusdo de curso
a partir de 2013, até 8 (oito) vagas. Em caso do ndo preenchimento das vagas nas categorias
acima mencionadas, as vagas ociosas serdo preenchidas pelos candidatos aprovados de
outras categorias respeitando a ordem de classificacédo geral de acordo com as disposicdes
do item 6.3.

3. DAS INSCRICOES
As inscricfes poderao ser realizadas respeitando o seguinte calendario e procedimentos:

1° Candidatos estrangeiros: de 01 a 19 de setembro de 2014.
2° Candidatos brasileiros: de 01 de setembro a 31 de outubro de 2014.

e O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponivel no caminho
http://www.si3.ufc.br/sigaa/public (aba processos seletivos stricto sensu);



http://www.si3.ufc.br/sigaa/public

e Os candidatos estrangeiros devem entregar toda a documentacao relacionada no
item 4 deste edital, em formato pdf, no endereco eletrénico: econrura@ufc.br, até
o0 ultimo dia de inscricao.

Para os candidatos estrangeiros que nao sejam oriundos de paises lus6fonos (Angola, Cabo
Verde, Guiné Bissau, Mo¢cambique, Portugal, SGo Tomé e Timor Leste), os documentos
deverdo ser apresentados devidamente traduzidos para a Lingua Portuguesa.

e Os candidatos brasileiros devem entregar a Secretaria do PPGER (pessoalmente,
por procuragéo simples ou através de postagem via correio) toda a documentagéo
relacionada no item 4 deste edital, até o ultimo dia de inscri¢ao.

A Secretaria do Programa de Pdés-Graduacdo em Economia Rural esta disponivel para
recebimento da documentacgéo das 8h as 11h e das 14h as 17h, no seguinte endereco:

Mestrado Académico em Economia Rural (MAER)
Departamento de Economia Agricola

Centro de Ciéncias Agréarias/UFC

Caixa Postal 6017 - Campus do Pici—Bloco 826

CEP: 60.455-900 Fortaleza -CE - Brasil

Telefones: (085) 3366-9716 / 9721; Fax: (85) 3366-9716
E-mail: econrura@ufc.br

4. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO

SO serdo aceitos pedidos de inscricdo que estiverem com a seguinte documentacéo
completa e encaminhadas dentro do periodo definido no edital:

4.1. Comprovante de Inscricdo gerado/emitido pelo sistema.

4.2. Copialegivel e sem rasura do Diploma de Graduacao de duracédo plena expedido por
instituicdo reconhecida e registrado na forma da lei, ou declaracdo de provavel
concludente no segundo semestre letivo do corrente ano;

4.3. Copia legivel e sem rasura da Carteira de Identidade ou do Passaporte, no caso de
candidato estrangeiro;

4.4. Copia legivel e sem rasura do Histérico Escolar emitida pela instituicdo de ensino;

4.5. Curriculum vitae no formato apresentado no Anexo | impresso e acompanhado das
copias legiveis e sem rasuras dos documentos comprobatorios dos titulos, producao
e atividades realizadas;

4.6. Proposta de Projeto de Pesquisa abordando tematica/problema condizente com uma
das linhas de pesquisa do MAER, elaborado pelo proprio candidato, com no minimo
5 (cinco) e no maximo 10 (dez) paginas, contendo: (1) Titulo; (2) O Problema e sua
Importancia; (3) Objetivos; (4) Referencial Teorico/Metodolégico; (5) Cronograma; e,
(6) Bibliografia. O projeto de pesquisa deve ser identificado apenas pelo nimero de
inscricdo gerado/emitido pelo sistema, impondo-se a desclassificagdo do candidato
gue assinar ou inserir qualquer outra marca ou sinal que permita sua identificacao.

4.7. Para candidatos com vinculo empregaticio, apresentar carta da empresa
manifestando o interesse de liberar o candidato, total ou parcialmente, por 24 meses,
caso venha a ser selecionado no Curso;
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4.8. Para os candidatos estrangeiros que nao sejam oriundos de paises lusofonos
(Angola, Cabo Verde, Guiné Bissau, Mocambique, Portugal, Sdo Tomé e Principe e
Timor Leste), apresentar comprovante de Proficiéncia na Lingua Portuguesa.

5. PROCESSO DE SELECAO

O aceite da inscricdo € o primeiro passo do processo seletivo. Nao serdo aceitas inscricdes
gue ndo atendam na integra a relacdo dos documentos no item 4, bem como nao sera
permitida a juntada posterior. As informacdes relativas ao deferimento/indeferimento das
inscricdes serdo fornecidas via e-mail, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
cadastro de um e-mail valido no formulario eletrénico de inscricdo desse processo seletivo.

O processo seletivo sera acompanhado por 1 (um) representante do corpo discente e
conduzido por uma Comissdo de Selecdo formada por 2 (dois) professores do Curso,
designados pelo Colegiado do PPGER.

5.1. OS CANDIDATOS ESTRANGEIROS SERAO AVALIADOS COM BASE NOS
SEGUINTES CRITERIOS:

Avaliacao do Curriculum vitae: Este critério de avaliacdo consistira em aferir o desempenho
do candidato, com base numa escala de pontuacdo abrangendo os seguintes aspectos:
formacdo universitaria; producao cientifica e técnica; e experiéncia profissional.

Os critérios e pontuacdes das avaliacdes de que trata esse ponto sdo definidos para a
categoria de candidatos estrangeiros e encontram-se dispostos no Anexo Il.

Para efeito de avaliacdo, os itens de producdo cientifica e técnica; bem como de
experiéncia profissional, para a categoria de Candidatos estrangeiros, abrangem as
atividades realizadas nos ultimos cinco anos, ou seja, no periodo 2010-2014.

A nota da Avaliacdo do Curriculum vitae correspondera a média aritmética das notas
atribuidas por cada um dos membros da Comisséo de Selecdo numa escala de 0 a 10,
com até uma casa decimal.

Avaliacao do Histérico Escolar: Este critério de avaliacdo consistira em aferir o desempenho
do candidato com base na média aritmética das notas em todas as disciplinas cursadas no
periodo de Graduacdo. No caso do sistema de avaliacdo ser qualitativo, a Comisséo de
Selecdo adotard a seguinte escala de conversdo para obtencdo da Nota:
INSUFICIENTE=2,5; REGULAR=5,0; BOM=7,5; OTIMO=10,0.

A nota da Avaliagéo do Historico Escolar correspondera a média aritmética das notas
atribuidas por cada um dos membros da Comissao de Sele¢cdo numa escala de 0 a 10,
com até uma casa decimal.

Avaliacdo da Proposta de Projeto de Pesquisa: O texto deve ser organizado em Word for
Windows, minimo de 5 e maximo de 10 paginas em espaco simples, fonte Times New
Roman 12 considerando o formato padrédo de papel tipo A4. A Proposta sera avaliada de
acordo com a Tabela de Pontuacéo:




Critérios Nota Maxima | Nota Atribuida

1. Légica: estrutura de linguagem e raciocinio 1,0
2. Investigacéao cientifica 7,5
2.1. Titulo do projeto: abrangéncia e objetividade 0,5
2.2. Estrutura metodoldgica e conteudo: objeto, 2,0
objetivo e justificativa
2.3. Tese levantada: tedrica e/ou factual 15
2.4. Revisao de literatura 1,0
2.5. Método: tedrico e empirico 2,5
3. Referéncia bibliogréafica 1,0
5. Normatizacao 0,5

TOTAL 10,0

A nota da Avaliacdo da Proposta correspondera a média aritmética das notas atribuidas
por cada um dos membros da Comissao de Selecdo numa escala de 0 a 10, com até
uma casa decimal.

5.2. OS CANDIDATOS BRASILEIROS SERAO AVALIADOS COM BASE NOS
SEGUINTES CRITERIOS:

12 ETAPA ELIMINATORIA - Prova de conhecimentos especificos em Microeconomia e
Matemética

A Prova de conhecimentos especificos em Microeconomia e Matematica envolvera os
seguintes os conteudos e bibliografias:

MICROECONOMIA

1. Teoria do Consumidor. Demanda do Consumidor. Curvas de indiferenca. Restricdo
orcamentaria. Equilibrio do consumidor.

2. Curva de Demanda. Deslocamento da curva e ao longo da curva. Elasticidade-preco,
elasticidade-renda, elasticidades-preco cruzadas. Elasticidades compensadas e néo-
compensadas. Classificacdo de bens: normais, inferiores, bens de Giffen, substitutos,
complementares. Excedente do consumidor. Demanda de mercado e receita total, média e
marginal.

3. Oferta do Produtor: Teoria da producédo. Fatores de producéo. Funcédo de producéo e suas
propriedades. Isoquantas. Elasticidade de substituicdo. Rendimentos de fator, rendimentos
de escala. Funcéo de producdo com proporgdes fixas e proporcdes variaveis.

4. Custo. Custo de Producédo. Curvas de isocusto. Funcéo de custo; curto e longo prazo;
custo fixo e variavel. Custo marginal; custo medio.
5. Curva de Oferta da Firma e da Industria de curto e longo prazos. Concorréncia Perfeita

MATEMATICA

1. FUNCAO: definicdes, tipos, funcdes de duas ou mais variaveis independentes.

2. DERIVADA: definicbes, regras de diferenciacdo envolvendo duas ou mais funcdes da
mesma variavel, regras de diferenciacdo envolvendo funcdes de diferentes variaveis,
derivadas parciais, derivada segunda e de ordem superior.

3. DIFERENCIAIS: diferenciais totais, derivadas totais, derivadas de fungcdes implicitas.



4. OTIMIZACAO: maximizacdo e minimizagdo de fungbes de uma variavel, mdltiplas
variaveis e condicionada.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

PINDYCK, Robert e RUBENFELD, D. Microeconomia, 6a.ed. Sao Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2006.

VARIAN, H. Microeconomia: Principios Basicos, Traducdo da 72 Edicdo Americana Rio de
Janeiro:Editora Campus, 2006.

NICHOLSON, Walter. Microeconomic theory: basic principles and extensions. Seventh
edition, Driden Press, 1998.

CHIANG, Alpha e WAINWRIGHT, Kevin. Matematica para economistas. 42 Edicao.
Editora: Campus, 2006.

A prova recebera notas na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com variacdo de uma casa decimal.
Para obter aprovacdo nesta 12 ETAPA, o candidato devera obter nota igual ou superior a 5,0
(cinco) dentro do seguinte critério:

TEMAS PONTUACAO MAXIMA
Exatiddo das Respostas 10,0

A Prova de CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EM MICROECONOMIA E MATEMATICA
sera realizada no dia 17 de novembro de 2014 das 8h as 12h no Departamento de
Economia Agricola Centro de Ciéncias Agrarias/UFC - Campus do Pici— Bloco 826.

A prova de Conhecimentos Especificos em Microeconomia e Matemética deve ser
identificada apenas pelo numero de inscricdo gerado/emitido pelo sistema, impondo-se a
desclassificacdo do candidato que assinar ou inserir qualquer outra marca ou sinal que
permita sua identificacao.

Os candidatos com necessidades especiais poderdo solicitar a Comissdo de Selecao
condi¢cOes especiais para realizacado dos exames.

22 ETAPA CLASSIFICATORIA - Avaliacdo do Curriculum vitae, Avaliacdo do Histérico
Escolar e Avaliacédo da Proposta de Projeto de Pesquisa.

Avaliacdo do Curriculum vitae: Este critério de avaliagdo consistira em aferir o desempenho
do candidato, com base numa escala de pontuacdo abrangendo os seguintes aspectos:
formacao universitaria; producéo cientifica e técnica; e experiéncia profissional.

Os critérios e pontuacdes das avaliacdes de que trata esse ponto sdo definidos para a
categoria de Candidatos brasileiros (formados nas Areas Especifica de Economia e
Afins) e Candidatos brasileiros (recém-formados na Area Especifica de Ciéncias
Agrarias, com ano de conclusao de curso a partir de 2013) encontram-se dispostos no
Anexo Il.


javascript:PesquisaMarca();

Para efeito de avaliacdo, os itens de producéo cientifica e técnica; bem como de
experiéncia profissional, para a categoria de Candidatos brasileiros, abrangem as
atividades realizadas nos ultimos cinco anos, ou seja, no periodo 2010-2014.

A nota da Avaliacdo do Curriculum vitae correspondera a média aritmética das notas
atribuidas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo numa escala de 0 a 10,
com até uma casa decimal.

Avaliacdo do Histdrico Escolar: Este critério de avaliagéo consistird em aferir o desempenho
do candidato com base na média aritmética das notas em todas as disciplinas cursadas no
periodo de Graduacdo. No caso do sistema de avaliacdo ser qualitativo, a Comisséo de
Selecdo adotara a seguinte escala de conversdo para obtencdo da Nota:
INSUFICIENTE=2,5; REGULAR=5,0; BOM=7,5; OTIMO=10,0.

A nota da Avaliagdo do Histdrico Escolar correspondera & média aritmética das notas
atribuidas por cada um dos membros da Comissado de Selecdo numa escala de 0 a 10,
com até uma casa decimal.

Avaliacdo da Proposta de Projeto de Pesquisa: O texto deve ser organizado em Word for
Windows, minimo de 5 e maximo de 10 paginas em espaco simples, fonte Times New
Roman 12 considerando o formato padrdo de papel tipo A4. A Proposta sera avaliada de
acordo com a Tabela de Pontuacéo:

Critérios Nota Maxima | Nota Atribuida

1. LAgica: estrutura de linguagem e raciocinio 1,0
2. Investigacao cientifica 7,5
2.1. Titulo do projeto: abrangéncia e objetividade 0,5
2.2. Estrutura metodoldgica e contetudo: objeto, 2,0
objetivo e justificativa
2.3. Tese levantada: teérica e/ou factual 15
2.4. Revisao de literatura 1,0
2.5. Método: tedrico e empirico 2,5
3. Referéncia bibliogréafica 1,0
6. Normatizacao 0,5

TOTAL 10,0

A nota da Avaliacéo da Proposta correspondera & média aritmética das notas atribuidas
por cada um dos membros da Comissao de Selecdo numa escala de 0 a 10, com até
uma casa decimal.

A nota de cada candidato na 22 ETAPA serd calculada por meio da média ponderada das
notas obtidas nos trés critérios de avaliagdo, cujos pesos estdo assim distribuidos: (a)
Avaliacdo do Curriculum vitae (peso 5); Avaliacado do Historico Escolar (peso 3); Avaliacédo
da Proposta de Projeto de Pesquisa (peso 2).



6. MEDIA FINAL E CLASSIFICACAO FINAL

6.1.

6.2.

6.3.

CANDIDATOS ESTRANGEIROS

Média Final: A média final de cada candidato estrangeiro ser& calculada por meio da
meédia ponderada das notas obtidas nos trés critérios de avaliacédo, cujos pesos estao
assim distribuidos: (a) Avaliagdo do Curriculum vitae (peso 5); Avaliacdo do Historico
Escolar (peso 3); Avaliacdo da Proposta de Projeto de Pesquisa (peso 2).

A classificacdo final sera feita por meio de uma lista de nomes dos candidatos
aprovados na selecdo em ordem decrescente de suas médias finais. O candidato
estrangeiro estara aprovado e selecionado para a Turma 2015 do MAER se obtiver
média final igual ou superior a 5 (cinco) e estiver classificado dentro do limite de vagas
estabelecidas por categoria neste Edital. Em caso de empate da média final dos
candidatos, serdo usadas, como critério de desempate, as notas dos critérios de
avaliac@o na seguinte ordem: 1) Curriculum vitae; 2) Historico Escolar; 3) Proposta de
Projeto de Pesquisa. Persistindo o empate cabera a Comisséo de Selecao decidir.

CANDIDATOS BRASILEIROS

Média Final: A média final de cada candidato brasileiro sera calculada por meio da
meédia aritmética das notas obtidas nas duas ETAPAS de avaliacao:

Média Final = (NOTA DA 12 ETAPA + NOTA DA 22 ETAPA)/2

Classificacdo Final por Categoria: A classificacdo final por categoria sera feita por
meio de uma lista de nomes dos candidatos aprovados na selecdo em ordem
decrescente de suas médias finais. O candidato estara selecionado para a Turma
2015 do MAER se estiver classificado dentro do limite de vagas estabelecidas por
categoria neste Edital.

O RESULTADO FINAL sera apresentado por meio de uma lista de nomes dos
candidatos selecionados, de acordo com a classificagéo final por categoria, em ordem
decrescente de suas médias finais.

Os candidatos aprovados, mas ndo selecionados em funcdo do limite de vagas
estabelecidas neste Edital, completardo em ordem decrescente de suas médias finais
a lista do Resultado Final. Por ordem da apresentacéo, esses candidatos poderéo ser
convocados no caso de desisténcias na lista de candidatos selecionados.

Em caso de empate da média final dos candidatos, seréo usadas, como critério de
desempate, as notas dos critérios de avaliacdo na seguinte ordem: 1) Curriculum
vitae; 2) Historico Escolar; 3) Proposta de Projeto de Pesquisa. Persistindo o empate
caberad a Comisséo de Selecédo decidir.

PREENCHIMENTO DE VAGAS OCIOSAS: em caso de haver vagas ociosas depois
de efetuado o procedimento descrito nos itens 6.1 e 6.2, os candidatos aprovados
remanescentes preencherdo essas vagas de acordo com a classificacdo geral
estabelecida pela ordem decrescente das meédias finais desses candidatos.




7. CALENDARIO GERAL

Periodo de Inscricéo:

o Candidatos estrangeiros: de 01 a 19 de setembro de 2014.

o Candidatos brasileiros: de 01 de setembro a 31 de outubro de 2014.
16 de setembro de 2014 - a relacdo nominal dos 2 (dois) professores componentes
da Comissdo de Selecdo sera divulgada no endereco eletrbnico
htttp://www.economiarural.ufc.br, periodo no qual serdo recebidas eventuais
impugnacoes;
19 de setembro de 2014 — ultimo dia para inscricdes de candidatos estrangeiros;
22 de setembro de 2014 - homologacdo das inscricdes de candidatos
estrangeiros;
29 de setembro de 2014 — inicio do processo seletivo de candidatos estrangeiros;
30 de setembro de 2014 — DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DE
CANDIDATOS ESTRANGEIRQOS;
31 de outubro de 2014 — dltimo dia para inscricbes de candidatos brasileiros;
03 de novembro de 2014 — homologacéao das inscricées de candidatos brasileiros;
17 de novembro de 2014 — 12 ETAPA ELIMINATORIA do processo seletivo de
candidatos brasileiros (Prova de CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EM
MICROECONOMIA E MATEMATICA);
24 de novembro de 2014 — DIVULGACAO DO RESULTADO da Prova de
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EM MICROECONOMIA E MATEMATICA;
25 a 26 de novembro de 2014 — prazo para interposi¢ao de recursos;
27 de novembro de 2014 — divulgacdo das analises dos recursos;
01 de dezembro de 2014 — inicio da 22 ETAPA classificatéria do processo seletivo
de candidatos brasileiros;
12 de dezembro de 2014 - DIVULGAQAO DO RESULTADO FINAL DE
CANDIDATOS BRASILEIROS;
15 a 19 de dezembro de 2014 — prazo para interposicéo de recursos;
22 de dezembro de 2014 — divulgacéo das analises dos recursos.

Os Resultados Finais do processo seletivo para a Turma 2015 do Mestrado Académico em
Economia Rural (MAER) serdo divulgados, nos seguintes enderecos eletronicos:
http://www.si3.ufc.br/sigaa/public e http://www.economiarural.ufc.br.

8. DISPOSICOES GERAIS

A homologacéo da inscricdo do candidato esta condicionada ao cumprimento de
todas as exigéncias constante do edital.

Os atos praticados ao longo do processo seletivo, a exemplo do fornecimento de
documentos, como inscricdo, pedido de vista, apresentacdo de recursos e
formulacdo de requerimentos diversos, podem ser realizados por procuradores
constituidos pelos candidatos, mediante procuracgéo simples.

O numero final de aprovados podera ser inferior ao niumero de vagas estabelecido
neste Edital.

A aprovacao e selecdo do candidato brasileiro ou estrangeiro ao MAER néo
implica na garantia de recebimento de bolsa de estudo durante o periodo do


http://www.si3.ufc.br/sigaa/public
http://www.economiarural.ufc.br/

Curso. A oferta de bolsas de estudos depende da disponibilidade das quotas das
agéncias de fomento (CAPES, CNPq, FUNCAP) para o Curso. O candidato
estrangeiro pode solicitar bolsa de estudo do Programa PEC-PG da Embaixada
Brasileira em seu pais de origem.

e A admissdo de recurso administrativo, assegurada aos candidatos apos a
divulgacdo do resultado final, devera seguir as normas vigentes cabiveis a ser
interposto formalmente, em razédo de legalidade e de mérito, sem limitacdo de
guantitativo.

e E assegurado ao candidato, durante o periodo de recurso, o direito de ter vista
das notas de todas as avaliacbes e, ainda, das respectivas planilhas de
pontuacdo. Esse procedimento deve ser realizado por meio da entrega ao
interessado de copias dos documentos solicitados, disponibilizados na secretaria
do programa.

e Os candidatos ndo selecionados podem resgatar, na secretaria do programa, a
documentacdo entregue para inscricdo, no prazo de até 30 dias ap6s o tempo
determinado para o recurso contra o resultado final da selecdo. Apds esse prazo,
0s documentos ndo procurados serao destruidos.

e O processo seletivo deve ser registrado em ata, assinado pelos membros da
Comissdo de Selecdo e encaminhado para homologacdo do Colegiado do
Programa.

e Os casos omissos no presente edital serdo tratados pela Coordenacdo do
PPGER, ouvida a Comisséo de Selegao.

Fortaleza, 22 de agosto de 2014.

\]f‘ A ‘,' ul o Y s 1
Prof. José Newton Pires Reis
Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Economia Rural (PPGER)



ANEXO I: SUMARIO PARA ELABORACAO DO CURRICULUM VITAE
1. FORMAGAO UNIVERSITARIA

1.1. Monitoria
1.2. Bolsa de Pesquisa
1.3. Bolsa de Extensdo
1.4. Curso na Area Especifica

1.4.1. Atualizacdo (30-180h)

1.4.2. Aperfeicoamento (180-360h)
1.5. Curso de Especializa¢do (Lato sensu)
1.6. Estagio Extracurricular

2. PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA

2.1. Monografia

2.2. Trabalho Publicado em Periddico Indexado

2.3. Trabalho Publicado em Anais de Congresso

2.4. Trabalho Publicado em Encontros de Estudantes

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

3.1. Contrato de Prestacdo de Servico sem Vinculo Empregaticio
3.2. Contrato com Vinculo Empregaticio
3.3. Magistério
3.3.1. Professor de Nivel Médio
3.3.2. Professor de Nivel Superior
3.3. Orientac¢do de Monografia/Iniciacdo Cientifica



ANEXO II: CRITERIOS DE AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE

CATEGORIAS: A) Candidatos estrangeiros e B) Candidatos brasileiros, formados nas Areas

Especifica de Economia e Afins

Para efeito de pontuacio, as atividades s3o distribuidas em dois grupos: Graduagdo na Area Especifica (Economia e
Ciéncias Agrarias); e, Graduacdo em Areas Afins. As atividades realizadas na Area Especifica receberdo uma maior
pontuagdo do que aquelas realizadas em Areas Afins. As pontuacdes para as atividades avaliadas encontram-se

apresentadas abaixo.

ITEM Unidade Maximo Ponto por Ne de Pontuagao
no item unidade unidades no item

AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE PONTOS 300
1. FORMAGAO UNIVERSITARIA PONTOS 90
1.1. Monitoria PONTOS 20
1.1.1. Na drea especifica Semestre 20
1.1.2. Em areas afins Semestre 10
1.2. Bolsa de Pesquisa PONTOS 25
1.2.1. Na drea especifica Semestre 25 10
1.2.2. Em areas afins Semestre 10 5
1.3. Bolsa de Extensao PONTOS 15
1.3.1. Na drea especifica Semestre 15
1.3.2. Em areas afins Semestre 10
1.4. Curso na Area Especifica PONTOS 5
1.4.1. Atualizagdo (30-180h) Curso 5 2,5
1.4.2. Aperfeigoamento (180-360h) Curso 5 5
1.5. Curso de Especializacdo (/ato sensu) PONTOS 15
1.5.1. Na drea especifica Curso 15 10
1.5.2. Em areas afins Curso 10 5
1.6. Estagio Extracurricular PONTOS 10
1.6.1. Na drea especifica Semestre 10 2
1.6.2. Em areas afins Semestre 8
SUB-TOTAL 1 (ST1)

ITEM Unidade Maximo Ponto por Ne de Pontuagao

no item unidade unidades no item

2. PRODUGAO CIENTIFICA E TECNICA: Este
critério abrange a produgdo cientifica e técnica
publicada nos ultimos cinco anos, ou seja, no
periodo 2010-2014. PONTOS 120
2.1. Monografia PONTOS 20
2.1.1. Na area especifica Monografia 20 20
2.1.2. Em areas afins Monografia 10 10
2.2. Trabalho Publicado em Periédico Indexado | PONTOS 60
2.2.1. Na area especifica Artigo 60 20
2.2.2. Em areas afins Artigo 10 5
2.3. Trabalho Publicado em Anais de Congresso | PONTOS 30
2.3.1. Artigo completo
2.3.1.1. Na area especifica Artigo 30 5
2.3.1.2. Em areas afins Artigo 10
2.3.2. Resumo
2.3.2.1. Na area especifica Artigo 10 2




2.3.2.2. Em areas afins Artigo 5 1
2.4. Trabalho Publicado em Enc. de Estudantes PONTOS 10
2.4.1. Na area especifica Artigo 10 2
2.4.2. Em areas afins Artigo 5
SUB-TOTAL 2 (ST2)

ITEM Unidade Maximo Ponto por Ne de Pontuagao

no item unidade unidades no item

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Este critério
abrange as atividades realizadas nos ultimos
cinco anos, ou seja, no periodo 2010-2014. PONTOS 90
3.1. Contrato de Prestacdao de Servicos sem | PONTOS 10
Vinculo Empregaticio
3.1.1. Na area especifica Semestre 10 2
3.1.2. Em areas afins Semestre 8 1
3.2. Contrato com Vinculo Empregaticio PONTOS 30
3.2.1. Na area especifica Semestre 30 5
3.2.2. Em areas afins Semestre 20 2,5
3.3. Magistério PONTOS 40
3.3.1. Nivel superior na area especifica Semestre 40 5
3.3.2. Nivel superior em areas afins Semestre 30 3
3.3.3. Nivel médio Semestre 20 2
3.4. Orientagdo de monografia/iniciacdo PONTOS 10
cientifica
3.4.1. Na area especifica Orientagdo 10 5
3.4.2. Em areas afins Orientagdo 5 2,5

SUB-TOTAL 3 (ST3)

TOTAL GERAL DE PONTOS - Calculado pela seguinte formula:

TOTAL GERAL = SUB-TOTAL1 + SUB-TOTAL2 + SUB-TOTAL3

Onde:

SUB-TOTAL1L: Sub-Total referente a Formagdo Universitaria;

SUB-TOTAL2: Sub-Total referente a Experiéncia Profissional; e

SUB-TOTAL3: Sub-Total referente a Producdo Cientifica.

CONVERSAO DE PONTOS PARA NOTA - A conversdo do Total Geral de pontos para Nota é feita pela seguinte férmula:

NOTA = TOTAL GERAL / 30




CATEGORIA: C) Candidatos brasileiros, recém-formados na Area Especifica de Ciéncias
Agrarias, com ano de conclusdo de curso a partir de 2013.

Para efeito de pontuacdo, as atividades realizadas na area economia rural receberdao uma maior pontuacgdo do
que aquelas realizadas em outras areas das ciéncias agrarias. As pontuag8es para as atividades avaliadas

encontram apresentadas abaixo.

ITEM Unidade Maximo Ponto por Ne de Pontuagao no
no item unidade unidades item
AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE PONTOS 300
1. FORMAGAO UNIVERSITARIA PONTOS 160
1.1. Monitoria PONTOS 40
1.1.1. Na drea de economia rural Semestre 40 10
1.1.2. Em outras areas das ciéncias agrarias Semestre 20 5
1.2. Bolsa de Pesquisa PONTOS 60
1.2.1. Na area de economia rural Semestre 60 15
1.2.2. Em outras areas das ciéncias agrarias Semestre 25 5
1.3. Bolsa de Extensao PONTOS 20
1.3.1. Na area de economia rural Semestre 20
1.3.2. Em outras areas das ciéncias agrarias Semestre 10
1.4. Curso na Area de Economia Rural PONTOS 10
1.4.1. Atualizagdo (30-180h) Curso 5 2,5
1.4.2. Aperfeicoamento (180-360h) Curso 10 5
1.5. Curso de Especializagdo (/ato sensu) PONTOS 10
1.5.1. Na area especifica Curso 10 10
1.5.2. Em areas afins Curso 10 5
1.6. Estagio Extracurricular PONTOS 20
1.6.1. Na drea de economia rural Semestre 20
1.6.2. Em outras areas das ciéncias agrarias Semestre 10
SUB-TOTAL 1 (ST1)
ITEM Unidade Maximo Ponto por Ne de Pontuagao no
no item unidade unidades item
2. PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA: Este
critério abrange a producdo cientifica e
técnica publicada nos ultimos cinco anos, ou
seja, no periodo 2010-2014. PONTOS 140
2.1. Monografia PONTOS 30
2.1.1. Na d4rea de economia rural Monografia 30 30
2.1.2. Em outras areas das ciéncias agrarias Monografia 10 10
2.2. Trabalho Publicado em Periédico
Indexado PONTOS 20
2.2.1. Na area de economia rural Artigo 20 10
2.2.2. Em outras areas das ciéncias agrarias Artigo 10 5
2.3. Trabalho Publicado em Anais de
Congresso PONTOS 50

2.3.1. Artigo completo




2.3.1.1. Na darea de economia rural Artigo 50 10

2.3.1.2. Em outras areas das ciéncias

agrarias Artigo 20 5
2.3.2. Resumo
2.3.2.1. Na darea de economia rural Artigo 10 2
2.3.2.3. Em outras areas das ciéncias

agrarias Artigo 5 1
2.4. Trabalho Publicado em Enc. de
Estudantes PONTOS 40
2.4.1. Na area de economia rural Artigo 40
2.4.2. Em outras areas das ciéncias agrarias Artigo 10

SUB-TOTAL 2 (ST2)

TOTAL GERAL DE PONTOS - Calculado pela seguinte formula:

TOTAL GERAL = SUB-TOTAL1 + SUB-TOTAL2
Onde:
SUB-TOTAL1: Sub-Total referente a Formagdo Universitaria; e

SUB-TOTAL2: Sub-Total referente a Producdo Cientifica.

CONVERSAO DE PONTOS PARA NOTA: A conversdo do Total Geral de pontos para Nota é feita pela seguinte
féormula:

NOTA = TOTAL GERAL / 30




